VINNERGI

WE MAKE YOUR FUTURE SMART

Miljopolicy

Rev: B, 190901, géller frén 190101

Uppgjord: Patrik Carlén, Godk&nd: Pierre Wallgren



Vinnergi och miljépolicy

Vinnergi ar den nya generationen teknikkonsulter som kopplar upp och kopplar pa vart
samhalle och gor det smartare. Vi utvecklar samhallsinfrastrukturen med vara kunder inom
kommunikation, energi och fastighet.

Vart samhalle kommer att utvecklas mer under de narmaste tio &ren 3n under senaste
hundra. Den smarta samhallsinfrastrukturen kommer att vaxa med nya innovativa l0sningar
och i forandra vart satt att leva och arbeta.

Var kultur drivs av gladje och vi utmanar det invanda, inspirerar till nya idéer och designar
med full energi lonsamma resultat som gor vara kunder till vinnare och varlden lite battre.

Foretaget arbetar bade med uthyrning av konsulter samt projekt-, eller funktionsansvar
inom sitt verksamhetsomrade. Alla tjanster sker i tatt samarbete med respektive kunder,
och kan utféras i saval kundens, slutkundens eller i egna lokaler. Huvudparten av allt arbete
Vinnergi utfor sker i kontorslokaler.

Var ambition ska avspeglas i alla delar av verksamheten, exempelvis medarbetarrelation,
medarbetarinflytande, affarsrelationer, kundkontakter, marknadsforing samt kvalitets- och
miljéfragor.

Déarav ansvarar Vinnergi for den miljopaverkan som vara

beslut och aktiviteter medfor. Miljopolicyn skall hjalpa med-
arbetare att ha en gemensam syn pa miljopaverkan och hanteringen
av miljofragor.

Vinnergi och grundldggande principer for miljépaverkan

Vinnergi ar medvetna om den miljopaverkan var verksamhet innebar, och vill genom
miljopolicyn underlatta for verksamheten att minimera sin miljopaverkan sa langt det ar
mojligt for att bidra till ett hallbart samhalle och ett battre globalt klimat.

Vinnergi skall for ett lAngsiktigt miljéarbete:

e Ta hansyn till miljoperspektivet i affarsmojligheter, kontrakt och uppdrag

e Aktivt samverka med kunder och leverantérer i miljéfragor

e Folja gallande lagar och forordningar i verksamhet

e Strava efter att minska och forebygga fororeningar i verksamheten

e Ha och efterfdlja en forbattringsprocess som innefattar miljoarbete

e Tavara pa medarbetarnas initiativ och engagemang samt verka for att oka
medvetenheten om miljofragor

Miljoperspektiv i affarsmaojligheter, kontrakt och uppdrag

Vid bedomning av affarsmojligheter, kundkontakt och enskilda uppdrag
skall hansyn tas till miljopaverkan, gallande lénsamhet och risker. Detta
galler saval direkt (genom transporter eller hantering av avfall/skrot) som
indirekt (kundens 6vriga verksamhet i den man Vinnergi

har inblick i den) for att inte Vinnergi varuméarke och miljs-



policy skall paverkas av extern parts miljopaverkan.

Samverka med kunder och leverantdrer i miljéfragor

Vinnergi ar medveten om att bade vara kunder och leverantérer har en miljépaverkan i och
med sin verksamhet. Vi skall stalla krav pa leverantérer som motsvara de krav som géller
for Vinnergi och vara medarbetare.

| kundrelationen skall Vinnergi aktivt medverka till att i forsta hand kundens miljopolicy foljs
och i andra hand Vinnergi egna. Detta galler generellt, men i synnerhet i det dagliga arbetet
for Vinnergi medarbetare i uppdraget at kunderna. Samtidigt skall detta ske inom ramen for
vara uppdrag vad galler tidsatgang, kostnad och de 6verenskomna leveransvariablerna.

Félja gallande lagar och forordningar i verksamhet

Sjalvklart skall alla medarbetare pa Vinnergi folja de lagar och férordningar som finns inom
sitt verksamhetsomrade och inom miljoomradet, i det land man verkar. Alla eventuella
intressekonflikter mellan detta och uppdragens specifikationer eller kunders uppfattning
skall omedelbart tas upp med narmsta chef eller ansvarig for kundrelationen.

Strava efter att minska och férebygga féroreningar i verksamheten

Vinnergi miljopaverkan pa grund av resor, el- och pappersforbrukning, avfallshantering och
anvandning av kontorsutrustning samt kontorsmateriel ger utslapp till luft, vatten och mark.
Vinnergi skall verka for att minimera miljopaverkan och féljderna som vara beslut och
aktiviteter far pa miljon.

Ha och efterfdlja en forbattringsprocess som innefattar miljéarbete

| den forbattringsprocess som finns inom Vinnergi, bade vad galler

internt arbete och arbete med att forbattra kunders effektivitet och processer,
skall miljoarbetet ingad som en naturlig del. Vinnergi skall ocksa i méjligaste man
satta upp tydliga och uppféljningsbara miljomal, som ger det interna
miljoarbetet ratt fokus och leder till standiga forbattringar.

Medarbetares medvetenhet om miljéfragor

Vinnergi verkar for att ta vara pa medarbetarnas initiativ och engagemang samt verkar for
att 6ka medvetenheten om milj6fragor. Alla anstéllda forvantas inse miljéfragornas
betydelse ur saval ett lonsamhets- som ett samhéllsperspektiv. Vinnergi mal ar att vara en
attraktiv arbetsgivare och en del av detta ligger i en tydlig och vardegrundade miljoprofil.



Vinnergi och miljoguidelines for:

Utbildning
Miljofragorna ska vara en naturlig och integrerad del i den kompetensutveckling som
Vinnergi medarbetare deltar i.

Sponsring
Vinnergi ska genom sponsring stodja miljoprojekt och miljoforskning.

Energi

Vinnergi skall aktivt medverka till en minskad energiforbrukning

pa kontoren genom val av energisnala produkter, sa som Lagenergi- eller
LED-lampor, klass A markta kylar, frysar, slacka lampor som inte anvands
samt generellt stanga av elektronisk utrustning nar sa ar mojligt.

Avfallshantering

Vinnergi kontor skall folja de kommunala regler som finns for avfallshantering och
sopsortering. Vi skall verka for att avfall kallsorteras och att emballage och forpackningar
tas om hand.

Kravmarkning
Vinnergi skall om mojligt prioritera KRAV- eller Fairtrade-markta produkter,
narproducerade ravaror, ekologiska alternativ eller liknande nar valmojlighet uppstar.

Resor

Innan nagot resande planeras, skall andra alternativ utvarderas, som
videokonferens via exempelvis Lync eller liknande. | mojligaste man

och i samrad med kunden skall resor genomféras pa ett sa miljovanligt
satt som mojligt. Kollektivtrafik skall om tidsmassigt forsvarbart anvandas
for resor i tjansten eller till och fran uppdrag.

Bilkdrning

Bilen kan i manga fall inte undvikas vid transporter. | sddana fall skall i sa stor utstrackning
som majligt samakning anvdandas och man bor ocksa kora sa kort véag som mojligt. Bilen
skall om mojligt vara en miljobil. Vinnergi efterstravar anvandning av miljoklassade
tjanstebilar, poolbilar, hyrbilar och privatbilar. Lar dig kéra sparsamt!

Flygresor

Tag skall prioriteras fore flyg. Samrad skall ske med kunden med aspekt pa kundens
miljopolicy, resepolicy och utnyttjande av restiden. Hansyn skall tas till medarbetarens
mojligheter for resande utanfor, eller delvis utanfor arbetstid och far inte bli obekvam for
medarbetarens privatliv.



